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Україна

НОВГОРОД – СІВЕРСЬКА МІСЬКА РАДА
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

(шістдесят шоста сесія VII скликання)

РІШЕННЯ

08 грудня 2020 року






                       № 1276
Про внесення змін до структури, загальної

чисельності апарату та виконавчих органів

Новгород - Сіверської міської ради 

Керуючись ст. 25, п. 5 ч.1 ст. 26, ст.ст. 54, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  з метою оптимізації штатної структури виконавчих органів міської ради, міська рада ВИРІШИЛА:              

1. Внести зміни до структури, загальної чисельності апарату та виконавчих органів Новгород - Сіверської міської ради, затвердженої рішенням 33 - ої сесії   міської  ради VII скликання від 31  серпня 2018 року № 639 «Про затвердження  структури, загальної чисельності апарату та виконавчих органів Новгород - Сіверської міської ради», зі змінами, внесеними рішеннями                сесій  міської ради VII скликання № 683, 786, 809, 830, 850, 875, 901, 1054, 1079, 1183, 1234:

1) ввести посади головного спеціаліста бюджетного відділу фінансового управління;
2) ввести посаду головного спеціаліста відділу бухгалтерського обліку та звітності фінансового управління;
3) ввести посаду головного спеціаліста – державного реєстратора відділу державної реєстрації;

4) скоротити сектор соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді і вивести зі структури посаду завідувача зазначеного сектору;

5) ввести дві посади головного спеціаліста служби у справах дітей;

6) ввести посаду головного спеціаліста відділу персоніфікованого обліку пільгових категорій громадян управління соціального захисту населення, сім'ї та праці;

7) вивести дві посади провідних спеціалістів відділу грошових виплат       і компенсацій управління соціального захисту населення, сім'ї та праці;

8) ввести посаду головного спеціаліста відділу грошових виплат                 і компенсацій управління соціального захисту населення, сім'ї та праці;

9) утворити сектор прийому документів управління соціального захисту населення, сім'ї та праці з чотирма штатними посадами –  1 завідувача сектору та 3 головних спеціалістів; 

10) ввести посаду головного спеціаліста сектору виплати та автоматизованої обробки інформації управління соціального захисту населення, сім'ї та праці;
11) ввести посаду головного спеціаліста відділу фінансового забезпечення управління соціального захисту населення, сім'ї та праці.
12) ввести посаду адміністратора відділу надання адміністративних послуг;

13) утворити сектор культури та охорони культурної спадщини відділу культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації з двома штатними одиницями – 1 завідувача сектору та 1 головного спеціаліста.

2. З врахуванням пункту 1 рішення, викласти структуру, загальну чисельність апарату та виконавчих органів  Новгород - Сіверської міської ради у новій редакції, що додається.

3. Начальнику відділу управління персоналом міської ради вжити організаційних заходів щодо внесення змін до штатного розпису відповідно до нової редакції структури, загальної чисельності апарату та виконавчих органів Новгород-Сіверської міської ради . 

4. Відповідальність за виконання рішення покласти  на керуючого справами виконавчого комітету Ткаченко Л. М.

5. Контроль  за  виконанням  рішення  покласти на постійну  комісію     міської ради з питань регламенту, депутатської діяльності, законності               та правопорядку.
Секретар міської ради                                                                                 Ю. Лакоза
